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เทศบาลต าบลหนองพลับ 

อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ เทศบาลต าบลหนองพลับ 

ประจ าปีงบประมาณ 2566 
ที ่ โครงการ

/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/
กระบวน 

การ
ด าเนิน 
งาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่
อาจเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้นให้

เกิดการทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบท่ี
เกี่ยวข้อง 

การประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกันเพื่อ
ไม่ให้เกิดการทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลส าเร็จ 

ไม่มี ต่ า
มา
ก 

ต่ า กลาง สู
ง 

สูง
มา
ก 

สูง 
สุด 

1. กระบวน
การต่างๆ

ของ
กิจการ
กองการ
ประปา 

การจด
มาตรน ้า,
การส่งใบ
แจ้งหนี ,
การตัด
มาตรน ้า,
ขั นตอน
การผลิต
และ
ตรวจสอบ
อุปกรณ์
การผลิต
น ้าประปา  

๑.ความผิดพลาด
ระหว่างเลขมาตรที่อยู่
บนมิเตอร์น ้ากับท่ีแจ้ง
ในใบแจ้งหนี  
๒.ไม่น้าส่งใบแจ้งหนี 
หรือน้าส่งล่าช้า 
๓.ในขั นตอนของการ
ตัดมาตรเกิดช่องว่าง
ระหว่างเลขบนมิเตอร์
น ้าจริงกับเลขมาตรใน
ใบแจ้งหนี เพราะไม่มี
การตัดมาตรทันทีท้าให้
ในระหว่างเวลานั น
มิเตอร์น ้ายังหมุนอยู่ 
๔.อุปกรณ์ในการผลิต
น ้าประปามีราคาสูง
และมีการช้ารุด
ค่อนข้างบ่อย 

1.ไม่มีข้าราชการที่มี
ความรู้ความเชี่ยวชาญ
ในเรื่องของงานประปา
โดยตรง 
2.การควบคุมของ
ผู้บังคับบัญชาไม่มีการ
ควบคุมอย่างใกล้ชิด 
๓.เจ้าหน้าที่ในกองการ
ประปาปฏิบัติงานโดย
ไม่ศึกษาหาความรู้ด้วย
ตนเองแต่จะเป็นการ
ปฏิบัติต่อกันมา 

1.พรบ.รายได้
เทศบาล 2497 
2.ระเบียบ
กระทรวงมหาด
ไทย ว่าด้วยการ
รับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การ
ฝากเงิน การ
เก็บรักษาและ
การตรวจเงิน
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 
2547 

     √  1.ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ท้างานอย่างใกล้ชิดมีการ
สอบทานและก้าชับให้
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด 
2.สรรหาเจ้าหน้าที่ที่ผู้ซึ่ง
มีความเชี่ยวชาญในการ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
กิจการประปาโดยตรง 

จ้านวนเรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับ
ความ
เสียหาย 
ความ
ผิดพลาด
เกี่ยวกับกอง
การประปา 
 

 



 
แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ เทศบาลต าบลหนองพลับ 
ประจ าปีงบประมาณ 256๖ 

ที ่ โครงการ
/

กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนกา
รด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงที่
อาจเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้น
ให้เกิดการทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

การประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกันเพื่อ
ไม่ให้เกิดการทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลส าเร็

จ ไม่มี ต่ า
มา
ก 

ต่ า กลาง สู
ง 

สูง
มา
ก 

สูง 
สุด 

2. กระบวน
การ

จัดซื อจัด
จ้าง 

ขั นตอนการ
ด้าเนินการ
ในการจัดซื อ
จัดจ้าง 

มีความคลาด
เคลื่อนในความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
งานพัสดุ  

1.มีความคลาด
เคลื่อนเกี่ยวกับ
จ้านวนพัสดุระหว่าง
กอง/ส้านักท่ีตั งเบิก
กับร้านค้า 

1.ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

   √    1.ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ท้างานอย่างใกล้ชิด มี
การประชุมเพ่ือท้าความ
เข้าใจอย่างต่อเนื่องทุก
เดือน 
 

จ้านวน
เรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับ
การ
จัดซื อจัด
จ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ เทศบาลต าบลหนองพลับ 
ประจ าปีงบประมาณ 256๖ 

ที ่ โครงการ
/

กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงที่
อาจเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้น
ให้เกิดการทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

การประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกันเพื่อ
ไม่ให้เกิดการทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลส าเร็จ 

ไม่มี ต่ า
มา
ก 

ต่ า กลาง สู
ง 

สูง
มา
ก 

สูง 
สุด 

3. กระบวน
การต่างๆ
ของกอง

ช่าง 

การประมาณ
การ 
แบบโครงการ
ก่อสร้างต่างๆ 
การประมาณ
ราคางาน
ก่อสร้าง
โครงการต่างๆ 

แบบประมาณ
การจากกอง
ช่างค่อนข้างมี
ความ
คลาดเคลื่อน
จากสภาพ
พื นที่จริงๆ 

1.ความผิดพลาดและ
งานมีความล่าช้าใน
การประมาณการงาน
ก่อสร้าง 
๒.เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบขาด
ความเอาใจใส่ในงาน
ที่ท้า 
๓.เมื่อเกิดความ
ผิดพลาดท้าให้ไม่ได้
รับการพิจารณา
งบประมาณใน
โครงการต่างๆ 

1.มาตรฐานการ
ก้ากับควบคุมงาน
ก่อสร้าง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

     √  1.ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ท้างานอย่างใกล้ชิดและ
ลงพื นที่เพ่ือตรวจสอบว่า
แบบที่ประมาณการ
ตรงกันหรือไม่ 
2.เรียกประชุมเพ่ือ
สอบถามและติดตามงาน
อย่างต่อเนื่อง 

จ้านวนความ
ผิดพลาดใน
การแก้ไขแบบ
หรือประมาณ
การของกอง
ช่าง 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง ส านักปลัด 
ชื่อผู้รายงาน นางสาววราภรณ์ สุขจ าเริญ ต าแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ 


